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BOGOT/\
AGTA N° 571
B FECHA: Bogota, Octubre, 27 de 2023,

" HORA: 10:00 p.m. - 11:00 p.m.

LUGAR: Medios electrénicos
TEMA: Refuerzo Plan de saneamiento Centro Integrarte Atencién Interna Grupo 6

ASISTENTES: Talento humano

ORDEN DEL DIA:

1 Evaluacion de los conocimientos previos PSB y procedimientos de limpieza y desinfeccion.
2. Socializacion programas PSB

3. Firmas de compromisos.

S CranT N6U3Z - 187 Cludadela San Mastin
- Secretaria Distrital de Integracion Social
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introducmon al Saneamlento La capacitacion comenzé con una mtroduccmn a Ios
conceptos -basicos de- saneamento explicando su importancia en la prevencién de
enfermedades y la prornocion de la salud en un entorno de atencién a personas con
discapacidad.

Legislacion y Normativas: Se presentaron las normativas locales y nacionales
relacionadas con el saneamiento y la atencién a personas con discapacidad. Se destacé
la importancia del cumplimiento de estas normativas para garantizar un ambiente seguro.

Planificacién y Disefio del Plan de Saneamiento: Los participantes reconocieron su
papel en el disefio en el plan de saneamiento, que incluyé la identificacion de areas
criticas, la asignacion de responsabilidades y la programacién de actividades de limpieza
y desinfeccién.

Higiene Personal y de los Pacientes: Se destacé la relevancia de Ia higiene personal
tanto para el personal de la fundacion como para las personas con discapacidad. Se
enfatizo la importancia de la capacitacién del personal en téenicas de higiene adecuadas.

Gestion de Residuos: Se abordaron practicas seguras de manejo de residuos y se
proporcionaron pautas sobre como separar y desechar adecuadamente los residuos
médicos y no médicos.

Evaluacion de Riesgos y Plan de Emergencia: Se discutio la importancia de evaluar los
riesgos de seguridad y salud en el lugar de trabajo y de desarrollar un plan de emergencia
para abordar situaciones criticas.

Practica y Demostracién: La capacitacion incluy6 ejercicios practicos y demostraciones _
de técnicas de.limpieza y desinfeccion, asi como ejercicios de manejo de residuos'y -
medidas de aislamiento.

Preguntas y Respuestas: Se reservé tiempo para que los participantes hicieran
preguntas y discutieran inquietudes especificas relacionadas con el saneamiento y la
atencion a personas con discapacidad.
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Conclusiones:

- La capacitacién de refuerzo en temas de plan de saneamiento resulté en un mejor entendlmlen_t__o'
S por parte de los participantes, se resalté la importancia de mantener un entorno limpio y Segure:
'en la fundac;on Los participantes adqunrleron conocimientos soélidos sobre como. pianlﬂcar v
apli ar 'un plan de saneamiento efectlvo asi como sobre la importancia de la hlglene persona

| os partlmpantes

) __e'enfatizo la necesidad de cumphr con las normativas y leglslamones pemnentes y de'f'f S
evaluar y gest:onar los riesgos de seguridad y salud. La capacitacion promovi6 la conciencia de’
!ajlmportanma del control de infecciones y el manejo adecuado de residuos en el entorno de

_ atenc;on a personas con discapacidad.

"-'Cor'hprom'is'os:

Reallzar segu&mlento a Ias actlwdades y Santilégo 3 _Lépez 'A partlr de 1a fecha de'
programas del PSB Soler/ -Nancy | la realizacién de esta'
Marybel - Pinzon/ | capacitacion '

Victoria  Camargo/
Julieth Zamora

Adquirtr  compromisos  individuales vy | Talento humano CIAl | A partir de la fecha de:
colectivos que garanticen espacios salubres | GRUPO 6 la realizacion de esta |
adecuados para el desarrollo de actividades S capacitacion

| enla unidad operativa K S

S Anexos:

. Evidencia foografica

“Planilla de asistencia
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Santiago Soler y Nancy Pinzén

Tecnologo ambiental y Tecnologa en alimentos

Cra. 7 No. 32 - 18/ Cudadela San Martin
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